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Regionstyrelsen - inkl.
regiongemensamt

Positiv budgetavvikelse med 141 mkr

* Lagre pensionskostnader
» Nagot hogre riktade stadsbidrag

« Aven verksamhetsomraden gar
positivt

Helarsprognosen exkl.
regiongemensamma kostnader ar
positiv och uppgar till 4,4 mkr
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Resultatforbattrande atgcdrder

Bedomd Forandring
effekt 2026 jmft fg art
Totala atgarder/aktiviteter 28,2 8,1

1) Exklusive Digitalisering och service som varit undantagen

anstdliningsstopp

OAA per avdelning

Regiondirektor
Ekonomiavdelningen
HR-avdelningen
Kommunikationsavdelningen
Ledningsstod och beredskap
Digitalisering och service

Totalt

Forandring
0,0

-2,0

-2,1

-0,9

-10,3

13,8

-1,5

omréknad arsarbetskraft (OAA) motsvarar antal

heltidstjanster.
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Sjukfranvaro jan- apr 5,7%

« Ekonomiavdelningen 3,4%

. S
+ HR-avdelningen 5,5%
« Kommunikation 5,7% e 22 - 6-05% o ' j}, o
- Ledningsstdd och beredskap 5,8% % 44% G &y | S
- Digitalisering och service 6,1%
« varav: Regionservice 7,6%
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Maluppfyllelse for RS - tertial 12026

Kortsiktiga Sammanvagd
Malomrade med 6vergripande mal Uppdrag 9 status
nyckeltal .. . a
overgripande mal
Malomrade fér ledningsprocesser - Ledning, styrning och uppféljning av 1| 4 ) 5 5 1 Delvis uppfyllt
beslut och verksamhet
Malomrade for halso- och sjukvard -God och nara vard i hela Jamtland .
. 0| 6 - - - - Delvis uppfyllt
Harjedalen
X o
[
Malomrade for tandvard - God och tillganglig tandvard i hela Jamtland 0l s i ) i i Delvi fllt 31 u ppd rag fO rdelat pa 6
Hérjedalen ey malomraden
IV_I_anmrade_]_‘qr Regionalt utvecklingsansvar -Utvecklingskraft i hela 0l 1 i ) i i el il . A“a bedéms d elViS
Jamtland Harjedalen .
uppfyllda per april
Malomrade for kultur - Tillgangligt kulturutbud i hela Jamtland Harjedalen| 0 1 - - - - Delvis uppfyllt
Malomrade fr stédverksamhet - Andamalsenlig kompetens for effektivt N N B ) Delvis uppfylit e 18 kortsi kt|ga nyc keltal
stod till verksamhet och utveckling . ° .
for malomrade
Totalt antal 1 |30 0|5 | 6 1 Delvis uppfyllt .
stodverksamhet och
Andel av uppdrag respektive nyckeltal 3% |97% 0% |28%|33% 6% led n | ngsprocesser
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Region Jamtland
Harjedalens rapport
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Resultat per manad

Verksamhetens ack. avvikelse mot
budget -92 mkr
(-60 mkr fg. manad)

Personal inkl. hyr avviker negativt
med 97 mkr

Riktade bidrag avviker positivt med
15 mkr (7 mkr fg. manad)

Generella bidrag avviker positivt med
16 mkr (12 mkr fg. manad)

Negativ paverkan med 20 mkr for
samre skatte- och pensionsprognos
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Resultat efter finansiella

Resultat per manad

150
Ack. avvikelse mot budget efter
finansiella -59 mkr (-95 mkr fg. 100
manad) Resultat efter finansiella 34 mkr
* Inga realisationer under aret o
* Orealiserade ack. vinst pa 48 mkr (+73
mot fg manad).
0
 Utfall ack -52 mkr 0
» Utfall ack fg ar-239 mkr
-100
Budgetarat resultat -2 mkr
.. .o .o . . .. . _150
Vardeforandring i vardepapper i Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec

pensionsportfoljen

Utfall 2026 Utfall 2025 Budget 2026
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Ackumulerat resultat

Arsprognos indikerar ett negativt
resultat for aret pa -170 mkr,
forutsatt att atgarder i

verksamhetsplan utfors i sin helhet.

Eftersom resultatet inklusive
kapitalforvaltningen kan svanga
mycket under aret visas denna del i
den tjockare linjen som jamnt
fordelad Over arets alla manader.

Arets budget ar satt till 0 kr
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Likviditet

Likviditetsprognos 2026 inkl checkkredit
150 mkri planerad upplaning, vilket innebar en total skuld
till Kommuninvest pa 640 mkr vid arets utgang.

Investeringsprognos 367 mkr inklusive overforingar fran
2025.

Riktade statsbidrag starkte har starkt likviditeten nagot

under forsta tertialet. .
Checkrakningskredit finns pa 145 mkr. Denna ar inte 100,0 I I I I I I
nyttjad vid periodens utgang. =

_— Ak & Bank Chieckked Sheiibid Ul Kasisirmia limssst
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Pensionsportféljen

» Pensionsforpliktelsen uppgar till
5061 mkr.

* Pensioner intjanade innan 1998
skuldfors inte utan redovisas som
ansvarsforbindelse (uppgar till 1911
mKkr).

» Skuldfort belopp uppgar till 3150
mKkr

* Konsolideringsgrad: 31%

Tillgangsfordelning

Il Rantor 41%
Aktier 59 %
Likviditet 0%

Pensionsportfoljen Totalt
2026

Marknadsvarde 1566 mkr
Arsavkastning 3,4%

Langsiktig avkastning  3,5% realt per arunder 0,34%
en 5-ars period

Aktieandel <80% 59%
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Sjukfranvaro

* Malet om 5,5%’s sjukfranvaro
uppnas ej

* Nuvarande niva ar dock lagre an
tidigare ar: 6,9% mot 7,1%.

« Okninginom HS under forsta
tertialet

 Ovriga forvaltningar visar en svag
minskning

Sjukfranvaroandel i % i 2024-04 2026-04
relation till utford arbetstid

Sjukfranvaro for kvinnor 7.8 7,8 7,7
Sjukfranvaro for man 4.4 4,7 4,3
Total sjukfranvaroandel 7,0 7,1 6,9
Andel langtidssjukfranvaro
(andel av tid, 60 dagar eller 38,3 40,0 41,7
mer)
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Handlingsplan for okad styrning och
uppféljning av atgcdrder

Ny funktion for att starka omstallningsarbetet.

Samlar kompetens inom ekonomi, HR, digitalisering och
ledningsstod.

Stodjer verksamheterna i arbetet med resultatforbattrande
atgarder.

Fokus pa framdrift, prioriteringar och att undanroja hinder.

Dialoger har genomforts med ledningsgrupper och verksamheter i
samtliga forvaltningar.
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Effekthemtagning per kvartal inom
Hélso- och sjukvardsndmnden

Effektdatum Hals-

och sjukvarden Q2-26 Q3-26 Q4-26 Totalt Andel
E 51500 19500 59100 130100 60%
D 2700 38 300 30650 71650 33%
@ | 0 0 13700 13700 6%
X status effektdatum 54200 57800 103450 215450 100%
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Malomrade for hdlso- och sjukvard - God
och ndra vard i hela Jamtland Harjedalen

Malomrade for tandvard - God och
tillgénglig tandvard i hela Jamtland
Harjedalen

Malomrade for Regionalt utvecklingsansvar
-Utvecklingskrafti hela Jamtland
Harjedalen

Malomrade for kultur - Tillgangligt
kulturutbud i hela Jdmtland Harjedalen

Malomrade for kollektivtrafik - Goda
kommunikationer inom samt till och fran
Jamtland Hérjedalen

Malomrade for folkhdgskolor
- Folkhégskolor med hég kvalitet (uppdrag
fordelat fran namnd)

Malomrade for stodverksamhet
- Andamalsenlig kompetens for effektivt
stod till verksamhet och utveckling

Malomrade for ledningsprocesser - Ledning,
styrning och uppfdljning av beslut och
verksamhet

Totalt

Delvis uppfyllt

Delvis uppfyllt

Delvis uppfyllt

Delvis uppfyllt

Delvis uppfyllt

Delvis uppfyllt

Soliditet (6kning) Exklusive
ansvarsférbindelsen

Nettokostnadsutveckling

-1,3%

Bruttokostnadsutveckling

-0,6%

Leverantorsfoljsamhet

95%

Skuldsattningstak

<16%
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